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Stellenausschreibung  

 
Der Markt Hirschaid ist mit ca. 12.800 Einwohnern die einwohnerstärkste Gemeinde im Landkreis Bamberg 
und besetzt zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Schlüsselposition in der Verwaltung 
 

Leitung des gemeindlichen Bauamts (m/w/d) 
unbefristet in Vollzeit (39 Std./Woche) 

 
Sie leiten das gemeindliche Bauamt. Das gemeindliche Bauamt verbindet strategische Weitsicht mit operati-
ver Steuerung und erfordert eine Persönlichkeit, die Verantwortung übernimmt und Entwicklungen voran-
treibt. 
 
Ihre Aufgaben:  
 

• Leitung, Organisation und strategische Weiterentwicklung des gemeindlichen Bauamts 

• Zentrale Verantwortung für alle Aufgaben im Bereich des Bauwesens 

• Entwicklung zukunftsorientierter und nachhaltiger Stadtplanung 

• Steuerung und Überwachung kommunaler Hoch- und Tiefbaumaßnahmen, Planung, Ausschreibung 
und Vergabe, Bauherrenvertretung 

• Bauleitplanung, Denkmalschutz, Klimaschutz, Städtebauförderung, etc. 

• Repräsentation und Ansprechpartner gegenüber Bürgern, Behörden und externen Partnern 

• Öffentliches, allgemeines Vergabewesen, Vertragsmanagement, HOAI 

• ggf. Technischer Vorstand des Kommunalunternehmens Hirschaid 
 
Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder Diplom FH) in Architektur oder Bauingenieur-
wesen bzw. vergleichbare Qualifikation oder 

• Erfolgreiche abgelegte Fachprüfung II (Beschäftigtenlehrgang II)  

• Eigenverantwortliche, strukturierte Arbeitsweise mit sicherem Auftreten und Verhandlungsgeschick 

• Fundiertes Fachwissen mit mehrjähriger Erfahrung in der öffentlichen Kommunal- oder Bauverwal-
tung bzw. in einem Architektur- oder Ingenieurbüro 

• Hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Engagement, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Bereitschaft zur Dienstleistung auch außerhalb der üblichen Bürozeiten - Sitzungsdienst 
 
Wir bieten Ihnen:  
 

• Unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 

• Abwechslungsreiches, verantwortungsvolles, gestaltungsorientiertes Tätigkeitsfeld 

• Angemessene, attraktive Vergütung nach den Regelungen des TVöD 

• Jahressonderzahlungen nach dem TVöD 

• Gesundheitsmanagement, Job-Rad, Betriebliche Altersvorsorge, Gleitzeit 
 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt?  
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (bitte Nachweis beifügen) werden bei gleicher Eignung und 
Qualifikation im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung ausschließlich per E-Mail (PDF-Format) bis 27.03.2026 
an personal@hirschaid.de. Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Herrn Schmaus (09543/8225-13). 
 
Wir weisen Sie darauf hin, dass postalische Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden. 
Nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens werden Ihre Bewerbungsunterlagen gemäß der Aufbewahrungsfrist ordnungsgemäß vernichtet. 
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