
Büroleitung Dr.-Ing. (m/w/d) 

Wir sind ein erfolgreiches, inhabergeführtes Ingenieurbüro im Raum München mit über 45 
Jahren Erfahrung in der Planung und Realisierung anspruchsvoller Bauprojekte. Unsere 
Schwerpunkte liegen in der Tragwerksplanung, der Objektplanung von Ingenieurbauwerken, der 
Betoninstandsetzung sowie dem Bauen im Bestand. Qualität, Verlässlichkeit und langfristige 
Partnerschaften prägen unser Handeln. 

Zur Verstärkung unserer Geschäftsführung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
erfahrene, unternehmerisch denkende Führungspersönlichkeit als 

Büroleitung / Stellvertretung (m/w/d) des Inhabers langfristiger Perspektive und der Option 
auf eine Unternehmensbeteiligung im Rahmen der Unternehmensnachfolge. 

 

Ihre Aufgaben 

• Stellvertretung der Geschäftsführung im operativen Tagesgeschäft 

• Unterstützung der Geschäftsführung bei der fachlichen, personellen und 
wirtschaftlichen Leitung des Geschäftsbereichs Ingenieurbau 

• Eigenverantwortliche Leitung anspruchsvoller Ingenieur-, Hoch- und Tiefbauprojekte 
über alle Leistungsphasen der HOAI 

• Führung, Motivation und Weiterentwicklung des Projektteams 

• Verantwortung für Termine, Kosten, Qualität und Wirtschaftlichkeit der Projekte 

• Pflege bestehender Kundenbeziehungen sowie Akquisition neuer Projekte 

• Mitwirkung bei Angebots- und Vertragsverhandlungen 

• Repräsentation des Unternehmens gegenüber Auftraggebern, Behörden und 
Projektpartnern 

• Mitgestaltung der strategischen Unternehmensentwicklung sowie Optimierung interner 
Prozesse 

• Schrittweise Übernahme weiterer Führungs- und Managementverantwortung 

 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens 

• Promotion zum Dr.-Ing. ist Voraussetzung 

• Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung im Ingenieur-, Hoch- oder Tiefbau 

• Mehrjährige erfolgreiche Führungserfahrung 

• Fundierte Erfahrung in der Leitung komplexer Ingenieur- und Infrastrukturprojekte 

• Unternehmerisches Denken sowie ausgeprägtes wirtschaftliches Verständnis 



• Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise 

• Entscheidungsfreude, Durchsetzungsvermögen und Kommunikationsstärke 

• Sicheres Auftreten gegenüber Auftraggebern, Behörden und Geschäftspartnern 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens C2) 

 

Wir bieten Ihnen 

• Verantwortungsvolle Führungsposition mit großem unternehmerischem 
Gestaltungsspielraum 

• Direkte Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und kurze Entscheidungswege 

• Bestellung zum Prokuristen nach erfolgreicher Probezeit 

• Langfristige Entwicklungsperspektive mit der Option auf eine Unternehmensbeteiligung 
und Unternehmensnachfolge 

• Attraktive, der Verantwortung entsprechende Vergütung mit erfolgsorientierten 
Vergütungsbestandteilen 

• Firmenwagen, auch zur privaten Nutzung 

• flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeit und Freizeitausgleich 
 

• Individuelle fachliche und persönliche Weiterentwicklung 

• Spannende Projekte im Ingenieur-, Hoch- und Tiefbau 

• Attraktiver Urlaubsanspruch 

• Sicherer Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich erfolgreichen Ingenieurbüro 

 

Ihre Perspektive 

Wir suchen eine Persönlichkeit, die unser Unternehmen langfristig mitgestalten möchte. Bei 
erfolgreicher Zusammenarbeit übernehmen Sie schrittweise weitere unternehmerische 
Verantwortung. Im Rahmen einer geregelten Unternehmensnachfolge besteht perspektivisch 
die Möglichkeit, Unternehmensanteile zu erwerben und die Unternehmensführung zu 
übernehmen. Eine Beteiligung ist dabei ausdrücklich eine Option und keine Voraussetzung. 

 

Bei Interesse wenden Sie sich bitte mit Angabe der Chiffre-Nr. 4050  

an: d.holzwarth@bayika.de 

 

mailto:d.holzwarth@bayika.de

